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Stellenausschreibung

Uber uns

Wir sind die Arbeiterwohlfahrt (AWO), einer der sechs Spitzenverbande der Freien Wohl-
fahrtspflege in Deutschland. Wir vertreten die fachpolitischen Interessen des Gesamtverban-
des auf der bundespolitischen und europaischen Ebene, agieren als Zentralstelle fur die
Verwaltung von Zuwendungsmitteln und sind federfiihrend in verschiedenen verbandsweiten
Themenfeldern.

Unsere Verbandswerte Solidaritat, Freiheit, Gleichheit, Toleranz und Gerechtigkeit sind
fester Bestandteil unserer Verbandskultur und Teil unseres alltédglichen Handelns. Teilen Sie
mit uns diese Werte und wollen Sie in lhrem beruflichen und gesellschaftsbezogenen Umfeld
etwas bewegen, dann zégern Sie nicht, nutzen Ihre Chance und machen mit uns den nachs-
ten Schritt.

Fur die Abteilung ,Wilhelm-Schmidt-Bundesakademie der AWO* suchen wir zum 01.04.2024
eine*n engagierte*n und motivierte*n

Bildungsreferent*in (Teilzeit)

lhr neues Aufgabenfeld — herausfordernd und vielseitig

¢ Eigenverantwortliche Planung, Konzeption und Organisation von Fort- und Weiterbil-
dungen fir Fach- und Fihrungskrafte im AWO Gesamtverband und in der Wohlfahrts-
pflege

e Planung und Koordinierung von groReren Fachveranstaltungen und Symposien

e Akquise und eine enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit von und mit Expert*innen und
Dozent*innen aus verschiedenen Bereichen der sozialen und sozialpolitischen Arbeit

e Konzeption, Planung und Einsatz aktueller Lerntechniken und -methoden, insbesondere
im Online- und E-Learning-Bereich

o Unterstitzung und Beratung unserer Fachreferent*innen im AWO Bundesverband be-
zuglich der Realisierung von Veranstaltungen und Fachseminaren

o Koordinative und innovationsférdernde Mitwirkung an der strategischen Ausrichtung des
Bildungskonzeptes der Bundesakademie

o Ausbau und kreative Weiterentwicklung der Marketing- und Vertriebsstrategie

o Entwicklung von Inhalten fir Social-Media, der Webseite der Bundesakademie und
Printmedien sowie deren redaktionelle Betreuung

o Koordination und Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern, inklusive der Angebots-
einholung

o Eigenverantwortliches Controlling der Fort- und Weiterbildungen, die in lhrer Zustandig-
keit liegen und Koordination der Evaluation von Veranstaltungen

lhre Qualifikationen — fundiert und pragmatisch

e Hochschulabschluss in einer relevanten Fachrichtung der Sozial- oder Geisteswissen-
schaften

o Fundierte Erfahrungen in der vorbereitenden Bedarfsanalyse sowie in der Konzeptions-
und Curricula-Entwicklung fur Fort- und Weiterbildungsangebote in der Erwachsenenbil-
dung

o Erfahrungen in Konzeption und Erarbeitung von Online-Lernangeboten sowie im Um-
gang von Lernplattformen

¢ Fundierte Kenntnisse Uber Evaluationsmethoden

Bundesverband e.V.



e Team- und ausgesprochene Kommunikations- und Koordinationsfahigkeit

e in herausfordernden Situationen und Anforderungen den Uberblick und einen kiihlen
Kopf bewahren sowie geduldig und durch freundliches, sicheres Auftreten mit Kolleg*in-
nen, Teilnehmenden, Dozent*innen und Dienstleistern agieren

o Selbststandige und flexible Arbeitsorganisation

o Kreativitat und Entwicklungsbereitschaft fir innovative Bildungsangebote

Einen sehr sicheren Umgang mit digitalen Medien, Tools und gangiger Software
(Office365, MS- Teams) sowie die Bereitschaft zur Weiterentwicklung der eigenen Kompe-
tenzen setzen wir voraus.

Unser Angebot — abwechslungsreich und attraktiv

¢ unbefristete Teilzeitstelle 75 %

o attraktive Regelungen zur Gleitzeit und zum mobilen Arbeiten

e Bezahlung nach EG 11 TV AWO Bundesverband einschlieBlich Sozialleistungen
(30 Urlaubstage in der 5-Tage-Woche, 24.12. und 31.12. sind zusatzlich frei,
betriebliche Altersvorsorge) und Zuschuss zum Firmenticket

¢ RegelmaRige Events fir Mitarbeitende

Der AWO Bundesverband e.V. legt groien Wert auf Vielfalt. Wir freuen uns Uber jede Be-
werbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher
Identitat.

Wir unterstiitzen aktiv die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und fordern die Gleichstellung
sowie die berufliche und personliche Weiterentwicklung. Ausdricklich erwiinscht sind Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. Bewerbungen schwerbehinderter Men-
schen und Gleichgestellter im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung bzw. Qualifi-
kation bevorzugt berlcksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Motivations-
schreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Arbeitsproben als zusammengefasste PDF-Datei) unter
Angabe lhres friihesten Eintrittstermins. Bitte senden Sie ihre Bewerbung unter Angabe der
Kennziffer 2024-01 bis zum 04.02.2024 an personal@awo.org.

Bitte beachten Sie auch unsere Hinweise zum Umgang mit lhren Daten auf unserer Homepage
WWW.awo.org.

Bei Fragen steht Ihnen Jan Scharnitzki unter der Telefonnummer 030 26309-457 zur Verfugung.
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